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ART.  1  OGGETTO DEL CONTRATTO 

Il presente Capitolato speciale descrittivo e prestazionale (nel prosieguo denominato per brevità 
“capitolato”) disciplina il rapporto contrattuale tra l’Autostrada del Brennero S.p.A. (nel prosieguo 
denominata per brevità “Società”) e il soggetto che risulterà aggiudicatario della fornitura biennale 
di vestiario invernale ed estivo per esattori, personale dei Centri Servizi, gestori di tratta, Capo 
Reparto Corrieri, Capo Reparto Centri Servizi, personale ausiliario e di portineria, autisti e corrieri 
(nel prosieguo denominato per brevità “aggiudicatario”). 

Tutti i capi dovranno essere realizzati secondo gli standard tecnici riportati nelle schede tecniche, 
allegate al presente documento (All. 2.2 Schede tecniche), che disciplinano le caratteristiche di 
confezionamento dei capi di vestiario oggetto di fornitura. 

La fornitura dovrà corrispondere in tutto e per tutto alla campionatura presentata 
dall’aggiudicatario. 

L’aggiudicatario dovrà garantire e assicurare, nei modi e nelle forme stabilite nel presente 
capitolato, la piena, diligente, tempestiva e corretta esecuzione del contratto, al prezzo stabilito 
nella propria offerta economica, in esso tutto compreso senza alcun onere aggiuntivo per la 
Società a qualsivoglia titolo richiesto.   

 

ART.  2  QUANTITÁ DELLA FORNITURA 

Il personale avente diritto è suddiviso in:  

 organico esattori, gestori di tratta, corrieri e addetti ai Centri Servizi, stimato 
complessivamente pari a n. 281 unità per il biennio, di cui 15 donne tra gli esattori e 5 
donne tra gli addetti ai Centri Servizi; 

 organico autisti, commessi e personale di portineria, stimato in complessive n. 8 unità per il 
biennio, di cui una donna; 

 personale di esazione che verrà assunto a tempo determinato per le stagioni estiva ed 
invernale nell’arco del periodo, stimato complessivamente in n. 280.   

 
Le esigenze complessive di approvvigionamento, suddivise per distinta mansione, sono riportate 
nell’allegato 4 – Computo metrico estimativo della fornitura. 

Il numero esatto di uomini e donne tra il personale a tempo indeterminato avente diritto sarà 
comunicato all’aggiudicatario al momento dell’ordinativo. 
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